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Liebe Kolleginnen und Kollegen des Pflege- und Pflegefunktionsdienstes,

die Planungen fiir den Neubau schreiten sehr gut voran und so soll am 06.12.2024 der Spatenstich fiir den
Neubau erfolgen. Dabei ist es sehr hilfreich gewesen, dass bei Planungen die Pflegedienstleitungen und die
Stations-/Bereichsleitungen und die Mitarbeiter des Pflege- und Pflegefunktionsdienstes mit involviert und
eingebunden werden. Vielen Dank fiir die Unterstiitzung!

Damit Sie alle die heiBen Tage gut Uiberstehen, mochte ich Sie auf das Angebot der kostenlose
Getrankeversorgung aufmerksam machen. Nutzen Sie die Méglichkeit.
Des Weiteren mdochte ich Sie auch auf die Méglichkeit hinweisen, dass es fiir Patienten eine Getrankereserve
auf der Station 6024 gibt, sollte bei lhnen auf der Station die Getrdankeversorgung knapp werden.

Ihre Helle Dokken,
Pflegedirektorin

Praxisorientierte Pflegewissenschaft

Zum Wintersemester 2025/2026 startet der Pflegestudiengang “Praxisorientierte Pflegewissenschaft (B. Sc.)” an
der Medizinischen Fakultat der Georg-August-Universitat Gottingen.
Der 6-semestrige Studiengang bietet die Méglichkeit, sich in den Bereichen “Intensiv-/Anasthesiepflege” oder
“Onkologische Pflege” zu spezialisieren. Er vereint Pflegewissenschaft und Spezialwissen in einem
Studienangebot.
Die Absolvent*innen kénnen neben der akademischen Qualifikation “Bachelor of Science”, durch Ablegen von
Praxiseinsatzen und Zusatzprifungen auch einen Abschluss in einer der genannten Fachweiterbildungen
erwerben.
Der berufsbegleitende Studiengang richtet sich an Pflegefachpersonen mit Erfahrung in der Intensiv-und
Anasthesiepflege oder der onkologischen Pflege. Die Prasenzzeiten fur Lehrveranstaltungen sind blockweise
organisiert, sodass die berufliche Tatigkeit bzw. die Erbringung der erforderlichen Praxisinhalte in der
prasenzfreien Zeit erfolgen kann.
Die Zulassung zum Studium ist méglich:

= mit (Fach-)Abitur und abgeschlossener Berufsausbildung in einem Pflegeberuf

ODER
» mit mittlerem Schulabschluss (Realschulabschluss), abgeschlossener Berufsausbildung in einem
Pflegeberuf und mindestens drei Jahren Berufserfahrung als Pflegefachperson

Der Studiengang ersetzt die beiden genannten Fachweiterbildungen an der Bildungsakademie, da die Inhalte im
Rahmen des Studiums vermittelt werden.

Sie méchten mehr Uber den Studiengang erfahren? Dann kommen Sie zur Informationsveranstaltung!

Kontakt fur Fragen: pflegewissbsc@med.uni-goettingen.de

Dienstag, 24.09.24
um 11:30 - 12:30 Uhr im Horsaal 04
ODER

um 14:00 -15:00 Uhr im Horsaal 04



Starke Teams Kongress

In der heutigen, schnelllebigen Arbeitswelt stellt die Zusammenarbeit der Berufsgruppen im Krankenhaus
eine erhebliche Herausforderung dar. Eine gute interprofessionelle Zusammenarbeit (IPZ) innerhalb des
Teams gilt jedoch als Voraussetzung, um die unterschiedlichen Arbeitsanforderungen in der
Patient*innenversorgung bestmaglich zu bewaltigen. Aufgrund unterschiedlicher Arbeitsablaufe, Strukturen
und Aufgaben der beteiligten Berufsgruppen ist eine interprofessionelle Ausrichtung in der taglichen Praxis
nicht immer einfach zu gestalten und umzusetzen.

Im Rahmen des Kongresses soll mit Blick auf die vielfaltigen Facetten, Einflussfaktoren und
Rahmenbedingungen der IPZ, Erkenntnisse, Erfolgsfaktoren und Grenzen der IPZ aus Wissenschaft und Praxis
aufgezeigt werden. In interaktiven Formaten findet mit unterschiedlichen Berufsgruppen ein Austausch u.a.
zu den Themen Fihrung und Gesundheit, Werte und Kultur sowie Lernen und Entwickeln statt. Dabei werden
methodische Ansatze diskutiert sowie Zukunftsperspektiven vorgestellt und erarbeitet.

Der Kongress bietet die Gelegenheit, neue Impulse zur IPZ zu gewinnen, Handlungskompetenzen zum Thema
zu erweitern und Erkenntnisse flr die eigene Arbeit zu erhalten. Er richtet sich an interessierte Mitarbeitende
und Fuhrungskrafte aus dem Krankenhaus, insbesondere des Pflege- und Pflegefunktionsdienstes.

Vortrage und Themen:
e |ndividuelle und organisationale Einflussfaktoren der interprofessionellen Zusammenarbeit
e Starke Teams - Chancen, Herausforderungen und Grenzen von IPZ aus unterschiedlichen Perspektiven
e Keynote: Working together wins

Workshops und Themenwelten:
¢ Interprofessionelle Fihrung, Kultur und Werte
e Wie denkt man in Lésungen, nicht in Problemen?
e SBar - ein Tool zur interprofessionellen Kommunikation
e Pflashboard - ein digitales Kennzahlensystem
e Methodische Ansatze in der Gesundheitsforderung
e Best Practice “Starke Teams”
e Politische Rahmenbedingungen zur IPZ
e Interprofessionelles Lernen - von der Ausbildung in die Praxis
e Feedback im interprofessionellen Team

Anmeldung unter https://www.umg.eu/kongress-starke-teams/anmeldung/

oder direkt den QR-Code scannen

Anmeldeschluss ist der 30. September, Teilnahme ist fur
Mitarbeitende der UMG kostenlos




