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Abschluss 

Politik in der Pflege

Am 01.09.23 haben an der Bildungsakademie der
Universitätsmedizin Göttingen 69 Auszubildende mit der
Ausbildung zum Pflegefachmann /-fachfrau begonnen.  

Ihre Helle Dokken,
Pflegedirektorin

Liebe Kolleginnen und Kollegen des
Pflege- und Pflegefunktionsdienstes,

Dieses Jahr haben 43 Absolvent*innen der Berufsfachschule Pflege
erfolgreich ihre Ausbildung zur Pflegefachfrau/ Pflegefachmann
absolviert. 
Die generalistische Ausbildung zur Pflegefachfrau/ Pflegefachmann
vereint die Gesundheitsberufe der Altenpflege, Gesundheits- und
Krankenpflege  und der Gesundheits- und Kinderkrankenpflege in
einer Ausbildung.
Von den 43 Absolvent*innen verbleiben 36 Pflegefachfrauen und
Pflegefachmänner an der UMG. 

Fundraising 
Auch im kommenden Jahr können wieder innovative Vorschläge unter dem Thema “Angebote für
Patient*innen zur Verbesserung der Versorgungsqualität” von Mitarbeiter*innen der UMG eingereicht
werden. 
Gefördert hierbei werden Projekte, die nicht oder unzureichend durch die Regelfinanzierung der
Krankenkassen des Landes abgedeckt werden. Gefördert werden dabei nur Projekte, die in der UMG
umgesetzt werden. 

weitere Informationen auf https://www.umg.eu/ueber-uns/spenden-foerdern/extra-2023/

Im vergangenen Jahr wurden einige Themen aus dem Bereich des Pflegedienstes eingereicht und befinden
sich aktuell in der Planungs- bzw. bereits in der Umsetzungsphase,  so zum Beispiel das Gartenprojekt der
Augenklinik in der Hainbergklinik. 

Im Pflege- und Pflegefunktionsdienst hat sich eine Projektgruppe gefunden, die aktuelle
Themen aus der Pflegepolitik für interessierte Mitarbeiter*innen aus dem Pflegedienst

zusammenstellt. Dabei werden neue und geplante Gesetzesänderungen, sowie relevante
Neuerungen für die Profession Pflege vorgestellt. Die Projektgruppe besteht aus

Pflegefachpersonen aus den verschiedenen Bereichen des Pflege- und
Pflegefunktionsdienstes. Dies ermöglicht es, die Themen aus verschiedenen Blickwickel zu

betrachten. 

so langsam macht sich der Herbst bemerkbar
und der Sommer neigt sich dem Ende. Ich freue

mich sehr darüber zum aller ersten Mal 36
Pflegefachfrauen und Pflegefachmänner bei uns
begrüßen zu dürfen und unsere Teams auf den

Stationen zu unterstützen und zu stärken. 

Es stehen in naher Zukunft noch  
Veranstaltungen an, auf die ich sehr gespannt
bin. Nach einen erfolgreichen Azubi- Pflege-
Event zu Beginn dieses Jahr, findet auch im

nächsten Jahr das 2. Event einer solchen Art
statt.  
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Veranstaltungen 

Sommerferien 2024 

QR- Code scannen und direkt zu den
Ferienangeboten gelangen!

Weitere Informationen und einen Rabattcode gibt es beim BGM.
Ansprechpartner ist Leandro Lohrberg-Buttaro
Telefon: 0551 - 39 65225
Mail: leandro.buttaro@med.uni-goettingen.de

In den Sommerferien 2024 gibt es für Kinder von Mitarbeiter*innen der UMG ein
besonderes und exklusives Ferienangebot. Den Wald mit allen Sinnen entdecken -
spielerisch den Wald verstehen und erleben. Mit dem Rabattcode soaren Sie 40 € bei
der Anmeldung. Eine frühzeitige Anmeldung ist empfehlenswert. 

Für Anmerkungen, Wünsche, Feedback nutzen Sie bitte die Möglichkeit und melden sich
gerne via Mail zentralbuero.pflegedienst@med.uni-goettingen.de

Am 02.11.2023 findet bereits das 7. Pflege- Event statt. 
Weitere Informationen sind auf der Homepage des
Pflegedienstes zu finden https://pflege.umg.eu/

Am 18.01.2024 ist zum zweiten mal das Azubi-Pflege- Event
der UMG geplant. Es gibt viele spannende Einblicke in die

UMG. Weitere Informationen zu Gästen und zum Programm,
einfach den QR- Code scannen 

Vereinbarkeitspreis 2023
Der Vereinbarkeitspreis zeichnet Führungspersonen aus, die in ihren Bereichen eine gute Vereinbarkeit
von Familie, Beruf und Privatleben umsetzen. Beschäftigte können bis zum 15.10. ihren Vorgesetzten/ihre
Vorgesetzte nominieren.  

weitere Informationen und zur Nominierung
https://www.umg.eu/karriere/familienfreundlichkeit/vereinbarkeitspreis-umg/

Im vergangenen Jahr hat die pflegerische Leitung der anästhesiologischen
Intensivstation Jörg Schäfer den Vereinbarkeitspreis erhalten. Die
Vereinbarkeit von Schichtdienst und Privatleben ist ihm ein Anliegen und wird
von ihm unterstützt. Das hat Jörg Schäfer besonders hervorgehoben bei der
Nominierung und ihm zum Preisträger 2022 verholfen.

In der Vergangenheit waren die Pflege- Event´s gut besucht. Es
empfiehlt sich daher, eine rechtzeitige und kostenlose
Anmeldung vorzunehmen. 


